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AVVISO DI FABBISOGNO INTERNO 
 

Si informa che presso il DIPARTIMENTO DI RICERCA TRASLAZIONALE E DELLE NUOVE 

TECNOLOGIE IN MEDICINA E CHIRURGIA è necessario provvedere ad affidare un incarico per le 

esigenze del progetto di ricerca: “Rafforzamento della risposta alla malaria in Sud Sudan con interventi 

basati sull’evidenza che migliorino qualità e efficacia dei servizi sanitari" (codice AID 012596/03/2). 

 

In particolare, le attività inerenti al profilo richiesto sono le seguenti: 

Collaborazione professionale per svolgimento di attività di ricerca sulla salute delle donne in età fertile 

nello stato dei Laghi, Sud Sudan. 

Il collaboratore/la collaboratrice sarà responsabile delle seguenti attività: 

• revisione della letteratura e stesura di un protocollo di studio per l’indagine delle barriere 

nell’accesso e nell’utilizzo dei servizi antenatali compresa la componente di prevenzione della 

malaria; 

• disegno di focus group discussions, interviste semi-strutturate, questionari; 

• disegno di misure per superare le barriere identificate e migliorare accesso, qualità, utilizzo ed 

efficacia dei servizi ai fini della promozione della salute; 

• disegno di attività di monitoraggio e valutazione dei servizi; 

• analisi dei risultati; 

• stesura di report e articoli scientifici. 

 

Con il presente avviso si intende pertanto verificare se vi siano professionalità all’interno dell’Ateneo 

disposte ad assumere detto incarico; al riguardo si indicano di seguito le conoscenze/competenze/titoli che 

devono essere possedute dagli aspiranti all’incarico:  

• Laurea in Biologia, Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, Farmacia, Medicina e Chirurgia; 

• Dottorato o specializzazione in Economia e Management della Sanità, Salute Pubblica, Malattie 

Infettive; 

• Pubblicazioni in riviste internazionali indicizzate e peer-reviewed; 

• Competenza nel disegno e utilizzo di metodi qualitativi e quantitativi per la ricerca in ambito 

sanitario; 

• Ottima conoscenza scritta e orale della lingua inglese; 

• Esperienza pregressa di lavoro in paesi a basso e medio reddito, nel controllo delle malattie infettive 

e/o in ambito di salute sessuale e riproduttiva costituisce titolo preferenziale. 

 

Il personale tecnico-amministrativo in servizio presso l’Ateneo (a tempo indeterminato) appartenente alla 

categoria D interessato può comunicare la propria disponibilità entro il giorno 04/08/2025 (5 giorni dalla 

pubblicazione) al seguente indirizzo e-mail: claudia.cimino@unipi.it. 

Le candidature pervenute saranno valutate da apposita commissione. Ad esito della valutazione sarà 

individuato il candidato idoneo ovvero la procedura si concluderà con esito negativo. 

Il candidato, previo assenso della struttura di appartenenza, sarà temporaneamente ed eventualmente 

assegnato, a tempo pieno o parziale, alla struttura richiedente, con provvedimento del Direttore generale e 

per tutto il periodo necessario all’espletamento dell’incarico. 
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*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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