
 

 

Selezione pubblica, per colloquio, per il reclutamento con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato di n. 20 unità di personale di Categoria C, area amministrativa, per circa 
otto mesi, per le esigenze di varie Strutture di Ateneo. 

 

 

ESTRATTO DEL VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE 

 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

 

Con riguardo ai criteri e alle modalità di valutazione della prova concorsuale, la Commissione stabilisce 

dunque che terrà conto, oltre a quanto richiesto dall’art. 6 del bando:  

 

- dell’adeguata conoscenza degli argomenti   

- della correttezza delle risposte  

- della chiarezza espositiva  

- del livello di approfondimento proposto  

 

 

 

 

Pisa, 17 aprile 2024 

 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

 (Dott. Michele Amato Padrone) 
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