Il colloquio relativo alla selezione pubblica per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca con il seguente
programma:

“Explainable and Fair Ranking Methods in Artificial Intelligence for HR Decision Making: advanced
eXplainable Al (XAl) paradigms in support of hiring decision making algorithms and processes. XAl
methods will be designed and implemented for post-hoc explanation of fairnessaware ranking
algorithms, and for explainable-by-design fairness-aware ranking algorithms. A multi-disciplinary
approach will be taken, including legal, ethical, and computational requirements of the designed
methods”

previsto per il giorno 12 aprile alle ore 14.30, si svolgera, ai sensi dell’art. 6 del bando, in quanto per la
commissione il solo esame dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati non ha consentito il formarsi di un
giudizio soddisfacente.

Il colloquio si svolgera in modalita a distanza mediante ’utilizzo della piattaforma Teams, in conformita a
quanto stabilito dall’art. 4 del D.R. n. 628/2021 del 6 maggio 2021.

Il candidato ricevera, all’indirizzo e-mail indicato nella domanda di partecipazione, un link al quale dovra
collegarsi per poter partecipare alla seduta del colloquio creata dalla commissione.

Il link sara attivo il giorno stesso fissato per il colloquio.
Il candidato, terminato il colloquio, potra conoscere il punteggio ottenuto consultando la pagina

https://www.unipi.it/index.php/concorsi-gare-e-bandi

alla sezione “Prove, colloqui e sorteggi - Aule virtuali”.

Alla stessa pagina sara pubblicato il link all’evento per permettere il collegamento alla seduta telematica
anche a qualunque terzo che richieda di assistervi.
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